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ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO | DE SU DEFINICION

Art. N° 1.- La Universidad Nacional de Tumbes, asPrimera Institucion Publica de
Educacion Superior de la frontera Norte del PerétaEntegrada por
profesores, estudiantes y graduados que se dalieatudio, la investigacion,
educacion y difusion del saber, la promocion deultura, el arte y el deporte,
y a la extensién y proyeccion sociales.

CAPITULO I: DE SU NATURALEZA Y ORIGEN

Art. N° 1.- La Universidad Nacional de Tumbes, es la Primera Institucién Publica de
Educacion Superior de la frontera Norte del Perd. Esta integrada por profesores,
estudiantes y graduados que se dedican al estudio, la investigacién, difusion del saber, la
promocion de la cultura, el arte, el deporte, la extensién y proyeccién social. Las siglas
que la identifiqguen seran UNATUM.

Art. N° 2.- La Universidad Nacional de Tumbes, esspna juridica de Derecho Publico
interno, cuyo origen se remonta al afio1972 con lmagiones del pueblo de
Tumbes; iniciando su funcionamiento en Octubre @&71como extension de
los Programas Académicos de Agronomia, CienciasaBbtas y Financieras e
Ingenieria Pesquera de la Universidad Nacional idemPFue creada segun
Ley N° 23881 del 23 de Junio de 1984 con las Fade#t de Agronomia,
Contabilidad e Ingenieria Pesquera, y ampliada anéeliLey N° 24894 del 12
de Octubre de 1988 con la Facultad de Ciencias &alud con sus Escuelas
Obstetricia, Enfermeria, Nutricion y Dietética, gdoratorio Clinico.

Art. N° 2.- La Universidad Nacional de Tumbes, es persona juridica de Derecho Publico
interno, cuyo origen se remonta al afio1972 con movilizaciones del pueblo de Tumbes;
iniciando su funcionamiento en Octubre de 1977 como extension de los Programas
Académicos de Agronomia, Ciencias Contables y Financieras e Ingenieria Pesquera de la
Universidad Nacional de Piura. Fue creada segun Ley N° 23881 del 23 de Junio de 1984
con las Facultades de Agronomia, Contabilidad e Ingenieria Pesquera, y ampliada
mediante Ley N° 24894 del 12 de Octubre de 1988 con la Facultad de Ciencias de la
Salud con sus Escuelas Obstetricia, Enfermeria, Nutricion y Dietética, y Laboratorio
Clinico.




Art. N° 3.- La Universidad Nacional de Tumbes tiemesede en la ciudad de Tumbes.
Para el cumplimiento de sus fines dispone ademasCdatros de
Investigacion, de estudio, de produccion de bignpsestacion de servicios
fuera de su sede.

Art. N° 3.- La Universidad Nacional de Tumbes tiene su sede en la ciudad de Tumbes.
Para el cumplimiento de sus fines dispone ademéas de Centros de Investigacién, de
estudio, de produccion de bienes y prestacion de servicios fuera de su sede.

Art. N° 4.- La Universidad Nacional de Tumbesige por la Constitucion Politica, la ley
N° 23733 y sus modificatorias, el presente estayusn reglamento. Tiene
autonomia Académica, Administrativa y Econdmicatidede la ley.

Art. N° 4.- La Universidad Nacional de Tumbes se rige por la Constitucion Politica, la ley
N° 23733, sus modificatorias, el presente estatuto, su reglamento y demas normas del
estado que le son aplicables. Tiene autonomia Académica, Administrativa y Econdmica
dentro de la ley.

Art. N° 5.- La Universidad Nacional de Tumbes p@or ubicacién fronteriza y en la
reserva de biosfera del Noroeste es estratégicanyriltuye al desarrollo
sustentable de la region y el Pais. Sus integrargts identificados con la
proteccion del medio ambiente, la defensa de larsofia nacional y el
respeto a los valores patridticos.

Art. N° 5.- La Universidad Nacional de Tumbes por su ubicacién fronteriza y en la reserva
de biosfera del Noroeste es estratégica y contribuye al desarrollo sustentable de la regién
y el Pais. Sus integrantes estan identificados con la proteccién del medio ambiente, la
defensa de la soberania nacional y el respeto a los valores patriéticos.

Art. N° 6.- El recinto y los locales de la Univeladl de Tumbes son inviolables y solo
podran ser utilizados para el cumplimiento de s$ossfconsignados en el
presente Estatuto, dependen para tal efecto de dainta Autoridad
Universitaria.

Art. N° 6.-ELIMINAR

Art. N° 7.- El personal administrativo y de serggiforman parte de la Universidad
Nacional de Tumbes y contribuyen a la realizaci@ suis fines, en



concordancia al presente Estatuto, la Ley Uniamiaity la Constitucion
Politica.

Art. N° 7.- El personal administrativo y de servicios contribuye a la realizacion de los fines
de la Universidad Nacional de Tumbes en concordancia al presente Estatuto, la Ley
Universitaria y la Constitucién Politica.

CAPITULO II: DE LOS PRINCIPIOS

Art. N° 8.- Son principios de la Universidad Nacional de Tumbes, los siguientes:
Art. N° 8.- Son principios de la Universidad Nacional de Tumbes, los siguientes:

a) La busqueda de la verdad, la afirmacién de los valores, la defensa de la soberania
nacional y el servicio a la comunidad.
a) La busqueda de la verdad, la afirmacién de los valores, la defensa de la soberania
nacional y el servicio a la comunidad.

b) La acreditacion de sus unidades académicas, productos y servicios como consecuencia
del cumplimiento de sus fines.
b) La acreditacion de sus unidades académicas, productos y servicios.

c) El pluralismo y la libertad de pensamiento, de critica, de expresion y de catedra con
sujecion a los principios constitucionales y a sus fines.
c) El pluralismo y la libertad de pensamiento, de critica, de expresion y de catedra con
sujecioén a los principios constitucionales y a sus fines.

d) El rechazo a toda forma de violencia, intolerancia, discriminacién y dependencia.
d) El rechazo a toda forma de violencia, intolerancia, discriminacién y dependencia.

e) El ejercicio y defensa de una autentica autonomia académica, econémica, normativa y
administrativa, asegurando su perfeccionamiento y consolidacion.

e) El ejercicio y defensa de su autonomia académica, econdémica, normativa y
administrativa.

f) La participacién democratica de sus estamentos, y a la vigencia plena del principio de
autoridad.
f) La participacién democratica de sus estamentos y la vigencia plena del principio de
autoridad.

g) El respeto a la gratuidad de la ensefianza en el marco de la ley.
g) El respeto a la gratuidad de la ensefianza en el marco de la ley.

h) La integracion de la Universidad en el contexto nacional e internacional ante la
globalizacion de la economia, logrando la competitividad institucional.
h) La integracién de la Universidad en el contexto nacional e internacional.



CAPITULO Il DE LOS FINES

Art. N° 9.- Son fines de la Universidad Nacional de Tumbes, los siguientes:
Art. N° 9.- Son fines de la Universidad Nacional de Tumbes, los siguientes:

a) Conservar, acrecentar y transmitir la cultura universal con sentido critico y creativo,
afirmando los valores sub-regionales, regionales y nacionales.
a) Conservar, acrecentar y transmitir la cultura universal con sentido critico y creativo.

b) Realizar investigacion cientifica, humanistica y tecnolégica participativa, que coadyuve
al perfeccionamiento académico-profesional de profesores y estudiantes; adecuandola a
los requerimientos del Departamento de Tumbes y del pais con el objeto de contribuir a su
desarrollo y transformacién socio-econémica.

b) Realizar investigacion cientifica, tecnoldgica de caracter multidisciplinario e
interinstitucional, orientada a contribuir al desarrollo socioecondmico de la regién Tumbes
y del pais.

c¢) Difundir oportunamente y validar los resultados de las investigaciones, extendiendo su
accion y servicios a la comunidad para su desarrollo integral.

c) Colaborar con la sociedad organizada en el estudio y soluciéon de sus problemas
mediante actividades de extension universitaria.

d) Formar profesionales cientificos y humanistas de alta calidad en concordancia con las
necesidades con la sociedad.

d) Formar profesionales cientificos y humanistas de alta calidad en concordancia con las
demandas de la sociedad.

e) Promover en forma permanente la cooperacion técnica y econdmica; asi como el
intercambio académico con universidades e instituciones cientificas, tecnolégicas y
culturales del pais y el extranjero.
e) Promover en forma permanente la cooperacion técnica y econdmica; asi como el
intercambio académico con universidades e instituciones cientificas, tecnoldgicas y
culturales del pais y el extranjero.



f) Fomentar entre sus integrantes, el espiritu de superaciéon personal permanente, la
identificacion institucional, la solidaridad social, la defensa de los derechos humanos y de
la soberania nacional como elementos fundamentales de su desarrollo que amerite su
reconocimiento nacional e internacional.

f) Fomentar entre sus integrantes, el espiritu de superaciéon personal permanente, la
identificacion institucional, la solidaridad social, la defensa de los derechos humanos y de
la soberania nacional como elementos fundamentales de su desarrollo que amerite su
reconocimiento nacional e internacional.

g) Desarrollar mecanismos 6éptimos de producciéon de bienes y prestacion de servicios con
la participacion activa de sus integrantes para satisfacer las demandas socio-econémicas
internas y externas que coadyuven, y sirvan como generador de recursos econémicos
orientados a su consolidacion.

g) Desarrollar mecanismos 6ptimos de produccion de bienes y prestacion de servicios con
la participacién activa de sus integrantes.

h) Promover actividades orientadas a la protecciéon del medio ambiente y al manejo
adecuado de los recursos naturales, evitando su deterioro y extincién respectivamente.

h) Promover actividades orientadas a la proteccion del medio ambiente y al manejo
adecuado de los recursos naturales, evitando su deterioro y extincion respectivamente.

i) Asumir el liderazgo como institucién de consulta y asesoramiento de la comunidad vy el
Estado.

i) Asumir el liderazgo como institucion de consulta y asesoramiento de la comunidad y el
Estado.

j) Analizar y emitir libremente pronunciamientos respecto a la realidad nacional e
internacional.

j) Analizar y emitir libremente pronunciamientos respecto a la realidad nacional e
internacional.

CAPITULO IV DE LA AUTONOMIA

Art. N° 10.- La autonomia concedida por la constitucion y la ley a la Universidad Nacional
de Tumbes para el cumplimiento de sus fines comprende:

Art. N° 10.- La autonomia es inherente a la universidad y esta regida por la constitucion,
ley universitaria y demas normas del Estado que le son aplicables e implica los derechos
siguientes:

a) Aprobar y modificar su Estatuto y Reglamentos Internos.
a) Aprobar y modificar su Estatuto y Reglamentos Internos.



b) Elegir y renovar sus érganos de gobierno y autoridades, y dirigir la Institucion conforme
a la Ley, el presente Estatuto y Reglamento.
b) Elegir y renovar sus érganos de gobierno y autoridades, y dirigir la Institucién conforme
a la Ley, el presente Estatuto y Reglamento.

¢) Formular, ejecutar y evaluar sus planes de Desarrollo y planes de funcionamiento.
¢) Gestionar su sistema académico y administrativo.

d) Organizar, desarrollar y evaluar su sistema académico de acuerdo a los principios y
fines institucionales.
Eliminado d)

e) Elaborar, financiar y ejecutar su presupuesto, utilizando sus recursos econémicos con
responsabilidad y con sujecién a lo dispuesto por la ley.
Eliminado e)

f) Administrar sus bienes y rentas.
Eliminado f)

g) Planificar, organizar, ejecutar y evaluar los servicios institucionales.
Eliminado g)

Art. N° 11.- La violacién de la autonomia de la Universidad Nacional de Tumbes seré
sancionada conforme a ley. Sus autoridades y estamentos asumiran la defensa de su
institucion ante los actos violatorios internos y externos de su autonomia e interpondran
las denuncias correspondientes.

Art. N° 11.- La violacién de la autonomia de la Universidad Nacional de Tumbes sera
sancionada conforme a ley.

Art. N° 12.- La Universidad Nacional de Tumbes puede crear Facultades, Escuelas
Académicas Profesionales y Escuela de Postgrado, dentro de su ambito sub regional, de
acuerdo con las necesidades de la regién y compatible con los planes desarrollo nacional.
Art. N°12.- Eliminado (Asuntos Académicos)

Art. N° 13.- La Universidad Nacional de Tumbes puede establecer Institutos y Centros de
sede Investigacion, aplicacion y produccion de bienes y prestacion de servicios dentro y
fuera de su sede para el mejor cumplimiento de sus fines.

Art. N°13.- Eliminado (Asuntos Académicos)

Art. N° 14.- El recinto de los locales de la Universidad Nacional de Tumbes son
inviolables. Las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional del Peru solo podran ingresar con
sujecion a lo estrictamente sefialado en el segundo parrafo del articulo 8vo de la Ley
Universitaria, modificado por el D.L. N° 739.

Art. N°14.- Eliminado




Art. N° 15.- La Universidad Nacional de Tumbes al igual que las demas Universidades del
pais tiene los mismos derechos y obligaciones establecidos por la Ley y aquellos que
generen su condicién de entidad publica.

Art. N°15.- Eliminado

TITULO V DEL GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

CAPITULO | DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Art. N° 114.- La Universidad Nacional de Tumbes organiza su régimen de gobierno de
acuerdo con la Ley N° 23733 y el presente Estatuto.

Su gobierno se ejerce por:

Art. N° 114.- La Universidad Nacional de Tumbes organiza su régimen de gobierno de
acuerdo con la Ley N° 23733, sus modificatorias y el presente Estatuto.

Su gobierno se ejerce por:

a) La Asamblea Universitaria.
a) La Asamblea Universitaria.

b) El Consejo Universitario.
b) El Consejo Universitario.

c) El Rector.
c¢) El Rector.

d) El Consejo y el Decano de cada Facultad.
d) El Consejo y el Decano de cada Facultad.

Art. N° 115.- La Asamblea Universitaria esta integrada por:
Art. N° 115.- La Asamblea Universitaria es la maxima instancia deliberativa y esta
integrada por:

a) El Rector, quien la preside.
a) El Rector, quien la preside.

b) Los Vicerrectores Académico y Administrativo.
b) Los Vicerrectores Académico y de Investigacion.

¢) Los Decanos de las Facultades.
¢) Los Decanos de las Facultades.

d) El Director de la Escuela de Postgrado;
d) El Director de la Escuela de Postgrado;



e) Los representantes de los profesores de las diversas Facultades en numero igual al
doble de la suma de las autoridades universitarias a que se refieren los incisos
anteriores. La mitad de ellos son profesores principales; los asociados en proporcion
de tres quintos (3/5) y los auxiliares en la proporcion de los dos quintos (2/5) del total
de los principales. Su mandato dura tres (03) afios.

e) Los representantes de los profesores de las diversas Facultades en namero igual al

doble de la suma de las autoridades universitarias a que se refieren los incisos anteriores.

La mitad de ellos son profesores principales; los asociados en proporcion de tres quintos

(3/5) y los auxiliares en la proporcion de los dos quintos (2/5) del total de los principales.

f) Los representantes de sus estudiantes que constituyen el tercio del numero total de los
miembros de la Asamblea. Su mandato dura dos (02) afios.

f) Los representantes de sus estudiantes que constituyen el tercio del nimero total de los
miembros de la Asamblea.

g) Dos (02) representantes de sus graduados. Su mandato dura dos (02) afos. Los
funcionarios administrativos del mas alto nivel asisten a la Asamblea como Asesores
cuando son requeridos, sin derecho a voto.
g) Dos (02) representantes de sus graduados. Su mandato dura dos (02) afos. Los
funcionarios administrativos del mas alto nivel asisten a la Asamblea como Asesores
cuando son requeridos, sin derecho a voto.

Asimismo, asisten en condicion de supernumerarios, con Vv0Oz pero Sin voto, un
representante de las organizaciones gremiales de los profesores, estudiantes y personal
administrativo, acreditados por sus respectivos gremios.
Asimismo, asisten en condicion de supernumerarios, con voz pero sin voto, un
representante de las organizaciones gremiales de los profesores, estudiantes y personal
administrativo, acreditados por sus respectivos gremios.

Art. N° 115-A (Agregado).- Los representantes de los profesores a la Asamblea
Universitaria, son elegidos por y entre los profesores de su respectiva categoria y su
mandato dura tres (03) afios. No existe incompatibilidad en el ejercicio simultaneo de
Asambleista, Jefe de Departamento Académico o miembro del Consejo de Facultad.

Art. N° 115-B (Agregado).- Los representantes de los estudiantes que constituyen el tercio
del numero total de los miembros de la Asamblea, son elegidos por y entre los estudiantes
de las respectiva Facultad; distribuyendo el total de miembros en forma equitativa al
numero de facultades existentes y el excedente correspondera a la Facultad con mayor
poblacion estudiantil. Su mandato dura dos (02) afios.

Art. N° 116.- La Asamblea Universitaria representa a la comunidad universitaria y tiene las
siguientes atribuciones:
Art. N° 116.- La Asamblea Universitaria representa a la comunidad universitaria y tiene las
siguientes atribuciones:



a) Elegir al Rector, a los Vicerrectores y declarar la vacancia de sus cargos.
a) Elegir al Rector, a los Vicerrectores y declarar la vacancia de sus cargos.

b) Ratificar el Plan Anual de Funcionamiento y los Planes de Desarrollo de la Universidad
aprobado por el Consejo Universitario.
b) Ratificar el Plan Anual de Funcionamiento y los Planes de Desarrollo de la Universidad
aprobado por el Consejo Universitario.

c) Reformar el Estatuto de la Universidad o interpretar sus articulos, en via de consulta.
c) Reformar el Estatuto de la Universidad o interpretar sus articulos, en via de consulta.

d) Pronunciarse sobre la memoria anual del Rector y evaluar el funcionamiento de la
Universidad.
d) Pronunciarse sobre la memoria anual del Rector y evaluar el funcionamiento de la
Universidad.

e) Acordar la creacion fusion o supresién de Facultades, Escuelas profesionales, Institutos
y Escuela de Postgrado. Por mayoria calificada. 21

e) Acordar la creacion fusion o supresién de Facultades, Escuelas profesionales, Institutos
y Escuela de Postgrado. Por mayoria calificada.



f) Ratificar el Reglamento General de la Universidad Nacional de Tumbes.
f) Ratificar el Reglamento General de la Universidad Nacional de Tumbes.

g) Cautelar el cumplimiento del presente Estatuto.
g) Cautelar el cumplimiento del presente Estatuto.

h) Elegir anualmente al Comité Electoral Universitario Autbnomo.
h) Elegir anualmente al Comité Electoral Universitario Autbnomo.

i) Los demas que la Ley y el presente Estatuto confieren.
i) Los demas que la Ley y el presente Estatuto confieren.

Art. N° 117.- La Asamblea Universitaria se reline en sesion ordinaria una vez al semestre,
y extraordinariamente por iniciativa del Rector o de quien haga sus veces o de mas de la
mitad de los miembros del Consejo Universitario o de mas de la mitad de la Asamblea
Universitaria.

Art. N° 117.- La Asamblea Universitaria se reline en sesion ordinaria una vez al semestre,
y extraordinariamente por iniciativa del Rector o de quien haga sus veces o de mas de la
mitad de los miembros del Consejo Universitario 0 de mas de la mitad de la Asamblea
Universitaria.

La citacion de la Asamblea Universitaria se hara con quince (15) dias dutiles de
anticipacion al dia fijado para su sesion, en forma escrita y mediante aviso en el diario
local o regional de mayor circulacion.

La citacién para sesion ordinaria de la Asamblea Universitaria se hara con quince dias
(15) y para sesiones extraordinarias con ocho (8) dias utiles de anticipacién al dia fijado
para la sesién en forma escrita y mediante aviso en el diario local o regional de mayor
circulacion.

Con la citacién escrita se acompafiara la agenda y documentacion pertinente.
Con la citacién escrita se acompafara la agenda y documentacion pertinente.

Art. N° 118.- El quérum para la instalacion y funcionamiento de la Asamblea Universitaria,
asi como del Consejo Universitario y de los Consejos de Facultad, sera de la mitad (1/2)
mas uno (1) del numero legal de sus miembros.
Art. N° 118.- El quérum para la instalacion y funcionamiento de la Asamblea Universitaria,
asi como del Consejo Universitario y de los Consejos de Facultad, sera de la mitad (1/2)
mas uno (1) del numero legal de sus miembros.

Art. N° 119.- La condicion de miembros de la Asamblea Universitaria se pierde en los
casos siguientes:
Art. N° 119.- La condicién de miembros de la Asamblea Universitaria se pierde en los
casos siguientes:

a) Cuando se pierde la condicion de autoridad.
a) Cuando se pierde la condicion de autoridad.



b) Por suspensién y/o separacion de profesores y estudiantes de acuerdo a lo establecido
en el presente estatuto.
b) Por suspensién y/o separacion de profesores y estudiantes de acuerdo a lo establecido
en el presente estatuto.

c¢) Por cambio de categoria del docente y por la condicién de egresado del estudiante.
c¢) Por cambio de categoria del docente y por la condicién de egresado del estudiante.

d) Ausencia de la Universidad por un periodo de 6 meses con licencia.
d) Ausencia de la Universidad por un periodo de 6 meses con licencia.

Art. N° 120.- Los acuerdos de los 6rganos de gobierno se adoptan por mayoria simple,
excepto en los casos que el Estatuto establece mayoria calificada (la mitad mas uno del
numero legal de sus miembros o dos tercios del numero legal).
Art. N° 120.- Los acuerdos de los érganos de gobierno se adoptan por mayoria simple,
excepto en los casos que el Estatuto establece mayoria calificada (la mitad mas uno del
numero legal de sus miembros o dos tercios del numero legal).

Art. N° 121.- El Consejo Universitario, es el érgano de direccion superior, de promocion y
de ejecucion de la universidad. Esta integrado por el Rector y los Vicerrectores; los
Decanatos en las Facultades y en su caso, el Director de la Escuela de Postgrado; por un
(1) representante de los graduados y por representantes de los estudiantes, cuyo numero
es el de un tercio (1/3) del total de los miembros del Consejo. EI mandato de los
graduados y de los estudiantes dura dos (2) afios.

Art. N° 121.- El Consejo Universitario, es el érgano de direccion superior, de promocion y
de ejecucion de la universidad. Esta integrado por el Rector y los Vicerrectores; los
Decanatos en las Facultades y en su caso, el Director de la Escuela de Postgrado; por un
(1) representante de los graduados y por representantes de los estudiantes, cuyo numero
es el de un tercio (1/3) del total de los miembros del Consejo. El mandato de los
graduados y de los estudiantes dura dos (2) afios.

Los funcionarios administrativos de mas alto nivel asisten al Consejo como asesores
cuando son requeridos, sin derecho a voto. Asi mismo, asisten en condicidon de
supernumerarios con voz pero sin voto, un representante de los gremios de los
profesores, estudiantes y personal administrativo reconocidos por la Universidad.

Los funcionarios administrativos de mas alto nivel asisten al Consejo como asesores
cuando son requeridos, sin derecho a voto. Asi mismo, asisten en condicion de
supernumerarios con voz pero sin voto, un representante de los gremios de los
profesores, estudiantes y personal administrativo reconocidos por la Universidad.



El Consejo Universitario, dentro de su seno, constituira obligatoriamente sendas
Comisiones Permanentes para el ejercicio de la s respectivas competencias académicas y
administrativas. Estas daran cuenta al plenario del cumplimiento de sus tareas.
El Consejo Universitario, dentro de su seno, constituira obligatoriamente sendas
Comisiones Permanentes para el ejercicio de las respectivas competencias académicas y
administrativas. Estas daran cuenta al plenario del cumplimiento de sus tareas.

Art. N° 121-A (Agregado).- Los representantes de los estudiantes que constituyen el tercio
del numero total de los miembros del Consejo Universitario, son elegidos por y entre los
estudiantes de las respectiva Facultad; distribuyendo el total de miembros en forma
equitativa al numero de Facultades existentes y el excedente correspondera a la Facultad
con mayor poblacion estudiantil. Su mandato dura dos (02) afios.

Art. N° 122.- Son atribuciones del Consejo Universitario:
Art. N° 122.- Son atribuciones del Consejo Universitario:

a) Aprobar a propuesta del Rector, el plan anual de funcionamiento y desarrollo de la
Universidad;
a) Aprobar a propuesta del Rector, el plan anual de funcionamiento y desarrollo de la
Universidad;

b) Dictar el Reglamento General de la Universidad, el Reglamento de elecciones y otros
Reglamentos internos especiales.
b) Dictar el Reglamento General de la Universidad, el Reglamento de elecciones y otros
Reglamentos internos especiales.

c) Aprobar el presupuesto General de la Universidad, autorizar los actos y contratos que
atafien a la Universidad y resolver todo lo pertinente a su economia.
c) Aprobar el presupuesto General de la Universidad, autorizar los actos y contratos que
atafien a la Universidad y resolver todo lo pertinente a su economia.

d) Proponer a la Asamblea Universitaria la creacion, fusion, supresién o reorganizacion de
Facultades, Escuelas o Secciones de Postgrado, Departamentos Académicos, Escuelas e
Institutos.
d) Proponer a la Asamblea Universitaria la creacion, fusién, supresion o reorganizaciéon de
Facultades, Escuelas o Secciones de Postgrado, Departamentos Académicos, Escuelas e
Institutos.

e) Ratificar los planes de estudio o de trabajo propuestos por las Facultades,
Departamentos, Escuelas y demas unidades académicas.
e) Ratificar los planes de estudio o de trabajo propuestos por las Facultades,
Departamentos, Escuelas y demas unidades académicas.

f) Conferir los grados académicos y los titulos profesionales aprobados por las
Facultades, asi como otorgar distinciones honorificas y reconocer y revalidar los estudios,
grados y titulos de universidades extranjeras cuando la Universidad esta autorizarla para
hacerlo.



f) Conferir los grados académicos y los titulos profesionales aprobados por las
Facultades, asi como otorgar distinciones honorificas y reconocer y revalidar los estudios,
grados y titulos de universidades extranjeras cuando la Universidad esta autorizarla para
hacerlo.

g) Aprobar anualmente el numero de vacantes para el concurso de admisién previa
propuesta de Facultades y Escuelas, en concordancia con el presupuesto y el Plan de
Desarrollo de la Universidad.
g) Aprobar anualmente el niamero de vacantes para el concurso de admision previa
propuesta de Facultades y Escuelas, en concordancia con el presupuesto y el Plan de
Desarrollo de la Universidad.

h) Nombrar, contratar, remover y ratificar a los profesores y personal administrativo de la
Universidad, a propuesta, en su caso, de las respectivas Facultades.
h) Nombrar, contratar, remover y ratificar a los profesores y personal administrativo de la
Universidad, a propuesta, en su caso, de las respectivas Facultades.

i) Declarar en receso temporal a la Universidad o cualquiera de sus unidades académicas,
cuando las circunstancias lo requieran; con cargo de informar a la Asamblea Universitaria.
i) Declarar en receso temporal a la Universidad o cualquiera de sus unidades académicas,
cuando las circunstancias lo requieran; con cargo de informar a la Asamblea Universitaria.

i) Ejercer en instancia revisora, el poder disciplinario sobre los docentes, estudiante,
personal administrativo y de servicio.
i) Ejercer en instancia revisora, el poder disciplinario sobre los docentes, estudiante,
personal administrativo y de servicio.

k) Conocer y resolver todos los demas asuntos que no estan encomendados
especificamente a otras autoridades universitarias.
k) Conocer y resolver todos los demas asuntos que no estan encomendados
especificamente a otras autoridades universitarias.

I) Designar, a propuesta del Rector, a los Jefes de Oficina Generales, al Secretario
General de la Universidad, a los miembros de los Directorios de las Empresas
Universitarias y a los Directores de los diferentes Centros.

I) Designar, a propuesta del Rector, a los Jefes de Oficina Generales, al Secretario
General de la Universidad, a los miembros de los Directorios de las Empresas
Universitarias y a los Directores de los diferentes Centros.

Modificado con Res. AU N° 002-98/UNT-AU

m) Aprobar licencia de autoridades, profesores y personal administrativo y de servicio. 23
m) Aprobar licencia de autoridades, profesores y personal administrativo y de servicio.



n) Aprobar y dar a conocer a la comunidad Universitaria el calendario de actividades
académicas antes de iniciarse el periodo correspondiente.
n) Aprobar y dar a conocer a la comunidad Universitaria el calendario de actividades
académicas antes de iniciarse el periodo correspondiente.

f) Aceptar herencias legados y donaciones.
f) Aceptar herencias legados y donaciones.

0) Ratificar acuerdos y convenios con otras Universidades o entidades nacionales o
extranjeras.
0) Ratificar acuerdos y convenios con otras Universidades o entidades nacionales o
extranjeras.

Los demas que la Ley y el presente Estatuto le confieren.
Los demas que la Ley y el presente Estatuto le confieren.

Art. N° 123.- El Rector es el personero y representante legal de la Universidad. Tiene las
atribuciones y obligaciones siguientes:
Art. N° 123.- El Rector es el personero y representante legal de la Universidad. Tiene las
atribuciones y obligaciones siguientes:

a) Preside el Consejo Universitario y la Asamblea Universitaria y hacer cumplir sus
acuerdos.
a) Preside el Consejo Universitario y la Asamblea Universitaria y hacer cumplir sus
acuerdos.

b) Dirige la actividad académica de la Universidad y sus gestién administrativa, econémica
y financiera.
b) Dirige la actividad académica de la Universidad y su gestiébn administrativa, econdmica
y financiera.

c) Presenta al Consejo Universitario, para su aprobacion, el Plan Anual de funcionamiento
y Planes de Desarrollo de la Universidad; y a la Asamblea Universitaria su memoria anual.
c) Presenta al Consejo Universitario, para su aprobacion, el Plan Anual de funcionamiento
y Planes de Desarrollo de la Universidad; y a la Asamblea Universitaria su memoria anual.

d) Refrenda los diplomas de grados académicos vy titulos profesionales, y de distinciones
universitarias conferidas por el Consejo Universitario.
d) Refrenda los diplomas de grados académicos y titulos profesionales, y de distinciones
universitarias conferidas por el Consejo Universitario.

e) Expide las cédulas de cesantia, jubilaciébn y montepio del personal docente y
administrativo de la Universidad.
e) Expide las cédulas de cesantia, jubilacion y montepio del personal docente y
administrativo de la Universidad.

f) Delegar las funciones y responsabilidades que estime convenientes para lograr una
eficiente gestién universitaria.



f) Delegar las funciones y responsabilidades que estime convenientes para lograr una
eficiente gestion universitaria.

g) Dar a conocer anualmente a la comunidad universitaria el presupuesto institucional.
g) Dar a conocer anualmente a la comunidad universitaria el presupuesto institucional.

h) Convocar y presidir la Asamblea Universitaria.
h) Convocar y presidir la Asamblea Universitaria.

i) Velar por la autonomia de la Universidad y denunciar los actos de su violacion interna y
externa.
i) Velar por la autonomia de la Universidad y denunciar los actos de su violacién interna y
externa.

j) Velar por el logro de los fines de la Universidad; asi como cumplir y hacer cumplir los
mandatos contenidos en el Estatuto, el Reglamento General y otros dispositivos internos
especiales.
j) Velar por el logro de los fines de la Universidad; asi como cumplir y hacer cumplir los
mandatos contenidos en el Estatuto, el Reglamento General y otros dispositivos internos
especiales.

k) Las demas que otorga 0 manda la Ley y el presente Estatuto, la Asamblea Universitaria
y el Consejo Universitario.
k) Las demas que otorga o manda la Ley y el presente Estatuto, la Asamblea Universitaria
y el Consejo Universitario.

Art. N° 124.- Para ser elegido Rector se requiere:
Art. N° 124.- Para ser elegido Rector se requiere:

a) Ser ciudadano en ejercicio.
a) Ser ciudadano en ejercicio.

b) Ser profesor principal con no menos de doce (12) afios en la docencia universitaria, de
los cuales cinco (5) deben serlo en la categoria y ejercicio en esta Universidad. No es
necesario que sea miembro de la Asamblea Universitaria; y 24

b) Ser profesor principal con no menos de doce (12) afios en la docencia universitaria, de
los cuales cinco (5) deben serlo en la categoria y ejercicio en esta Universidad. No es
necesario que sea miembro de la Asamblea Universitaria; y



c) Tener el grado de Doctor, o el mas alto titulo profesional, cuando en el pais no se
otorgue aquel grado académico en su especialidad.
c) Tener el grado de Doctor, 0 el mas alto titulo profesional, cuando en el pais no se
otorgue aquel grado académico en su especialidad.

Literal propuesto

d) Haber ocupado uno de los tres primeros lugares en la pre eleccion interna, realizada
entre todos los profesores habilitados para esa candidatura, y cuyos electores son los
integrantes de los tres estamentos de la Universidad.

Art. N° 125.- El Rector es elegido por un periodo de cinco (5) afios. Puede ser reelegido.
El cargo de Rector exige dedicacion exclusiva y es incompatible con el desempefio de
cualquier otra funcion o actividad publica o privada.

Art. N° 125.- El Rector es elegido por un periodo de cinco (5) aflos. No puede ser
reelegido. El cargo de Rector exige dedicacion exclusiva y es incompatible con el
desempefio de cualquier otra funcién o actividad publica o privada.

Art. N° 126.- La Universidad tiene 2 Vicerrectores: Un (01) Académico y un (01)
Administrativo. Retnen los mismos requisitos y tienen el mismo periodo de mandato y las
mismas condiciones de reeleccion que se exige para el cargo de Rector.

Art. N° 126.- La Universidad tiene 2 Vicerrectores: Un (01) Académico y un (01) de
investigacion y extension Universitaria. Retnen los mismos requisitos y tienen el mismo
periodo de mandato.

Art. N° 127.- El Vicerrector Académico es el primero en prelacién para reemplazar al
Rector y tiene las atribuciones siguientes:
Art. N° 127.- El Vicerrector Académico es el primero en prelacion para reemplazar al
Rector y tiene las atribuciones siguientes:

a) Planificar con el Rector las actividades Académicas de la Universidad.
a) Planificar con el Rector las actividades Académicas de la Universidad.

b) Coordinar, supervisar y asesorar la ejecucion de la actividad académica de la
Universidad.
b) Coordinar, supervisar y asesorar la ejecucion de la actividad académica de la
Universidad.

c) Otros que le sefale el presente Estatuto, el Rector, el Consejo Universitario o la
Asamblea Universitaria.
c) Otros que le sefale el presente Estatuto, el Rector, el Consejo Universitario o la
Asamblea Universitaria.

Art. N° 128.- El Vicerrector administrativo es el segundo sustituto del Rector y tiene las
atribuciones siguientes:



Art. N° 128.- El Vicerrector de investigacion y extension universitaria es el segundo
sustituto del Rector y tiene las atribuciones siguientes:

a) Planificar con el Rector las actividades administrativas, en funcion de la actividad
académica de la Universidad.

a) Planificar con el Rector las actividades de investigacién y extension universitaria de la
Universidad.

b) Coordinar, supervisar y asesorar la ejecucién de la actividad administrativa y financiera
de la Universidad.

b) Coordinar, supervisar y asesorar la ejecucion de la actividad de investigacion y
extension universitaria de la Universidad.

c) Otros que le sefiale el presente Estatuto, el Rector, el Consejo Universitario, la
Asamblea Universitaria.
c) Otros que le sefale el presente Estatuto, el Rector, el Consejo Universitario, la
Asamblea Universitaria.

Art. N° 129.- En ausencia del Rector y Vicerrectores asumird el Rectorado el Decano
Titular con mayor antigiiedad en la docencia Universitaria.
Art. N° 129.- En ausencia del Rector y Vicerrectores asumird el Rectorado el Decano
Titular con mayor antigiiedad en la docencia Universitaria.

Art. N° 130.- El cargo de Rector y de los Vicerrectores quedan vacantes por:
Art. N° 130.- El cargo de Rector y de los Vicerrectores quedan vacantes por:

a) Renuncia aceptada por el 6rgano competente.
a) Renuncia aceptada por el 6rgano competente.

b) Impedimento fisico o0 mental permanente, comprobado como invalidante.
b) Impedimento fisico 0 mental permanente, comprobado como invalidante.

c) Negligencia en el ejercicio de sus funciones.
¢) Negligencia en el ejercicio de sus funciones.

Art. N° 131.- En caso de vacancia del Rector, asumira el cargo el Vicerrector Académico
el cual dentro de los (30) dias calendario de declarada la vacancia convocara a elecciones
para designar al nuevo Rector, siempre que falte mas de un (01) afio para el termino del
mandato.

Art. N° 131.- En caso de vacancia del Rector, asumira el cargo el Vicerrector Académico
el cual dentro de los (30) dias calendario de declarada la vacancia convocara a elecciones
para designar al nuevo Rector, siempre que falte mas de un (01) afio para el termino del
mandato.

Art. N° 132.- En caso de vacancia simultdnea a los cargos de Rector y Vicerrectores,
asumira el cargo de Rector, el Profesor Principal a dedicacién exclusiva de mayor



antigtiedad de la docencia en la Universidad Nacional de Tumbes, procediendo en forma
similar a lo indicado en el articulo anterior. 25

Art. N° 132.- En caso de vacancia simultdnea a los cargos de Rector y Vicerrectores,
asumira el cargo de Rector, el Profesor Principal a dedicacion exclusiva de mayor
antigiiedad de la docencia en la Universidad Nacional de Tumbes, procediendo en forma
similar a lo indicado en el articulo anterior.




Art. N° 133.- El Consejo de Facultad es el maximo 6rgano de gobierno de la Facultad.
Esta integrado por:
Art. N° 133.- El Consejo de Facultad es el maximo 6rgano de gobierno de la Facultad.
Esta integrado por:

a) El Decano que lo preside.
a) El Decano que lo preside.

b) Cuatro (04) Profesores Principales.
b) Cuatro (04) Profesores Principales.

c) Tres (03) Profesores Asociados.
c) Tres (03) Profesores Asociados.

d) Un (01)Profesor Auxiliar.
d) Un (01) Profesor Auxiliar.

e) Cuatro (04) estudiantes; y
e) Cuatro (04) estudiantes; y

f) Un (01) graduado como miembro supernumerario.
f) Un (01) graduado, como miembro supernumerario

Art. N° 134.- Los representantes de los profesores son elegidos por y entre los profesores
de su respectiva categoria y su mandato dura tres (03) afios. No existe incompatibilidad
en el ejercicio simultaneo de ser Jefe de Departamento Académico y miembro del
Consejo de Facultad.

Art. N° 134.- Los representantes de los profesores son elegidos por y entre los profesores
de su respectiva categoria y su mandato dura tres (03) afios. No existe incompatibilidad
en el ejercicio simultaneo de ser Jefe de Departamento Académico y miembro del
Consejo de Facultad.

Art. N° 135.- En las Facultades con mas de una Escuela Académico-Profesional, el
numero de representantes al Consejo de Facultad sera equitativo.
Art. N° 135.- En las Facultades con més de una Escuela Académico-Profesional, el
numero de representantes al Consejo de Facultad sera equitativo.

Art. N° 136.- Los representantes de los estudiantes son elegidos por y entre los
estudiantes de la respectiva Facultad. Su mandato dura (01) afio.
Art. N° 136.- Los representantes de los estudiantes son elegidos por y entre los
estudiantes de la respectiva Facultad. Su mandato dura (01) afio.




Art. N° 137.- Los Graduados de cada Universidad, registrados en sus respectivos
padrones, son convocados por ella para el ejercicio del derecho de participacion en sus
organismos de gobierno, en la forma y proporciona establecidas en la Ley Universitaria, y
de acuerdo a lo que regule el Estatuto.

“Los representantes de los graduados ante el respec tivo Consejo de Facultad, son
elegidos por el lapso de un afio”

Art. N° 137.- Los Graduados de cada Universidad, registrados en sus respectivos
padrones, son convocados por ella para el ejercicio del derecho de participacién en sus
organismos de gobierno, en la forma y proporcién establecidas en la Ley Universitaria, y
de acuerdo a lo que regule el Estatuto.

Los representantes de los graduados ante el respect  ivo Consejo de Facultad, son
elegidos por el lapso de un afio.

Art. N° 138.- Son atribuciones del Consejo de Facultad:
Art. N° 138.- Son atribuciones del Consejo de Facultad:

a) Elegir al Decano, pronunciarse sobre su renuncia y declarar la vacancia del cargo.
a) Elegir al Decano, pronunciarse sobre su renuncia y declarar la vacancia del cargo.

b) Aprobar y/o modificar el Reglamento Interno de la Facultad.
b) Aprobar y/o modificar el Reglamento Interno de la Facultad.

c) Elaborar el Presupuesto de la Facultad.
c¢) Elaborar el Presupuesto de la Facultad.

d) Aprobar el Plan de Funcionamiento y Desarrollo de la Facultad.
d) Aprobar el Plan de Funcionamiento y Desarrollo de la Facultad.

e) Aprobar los Planes de Trabajo de los Departamentos y demas unidades académicas en
todas sus lineas de accion.
e) Aprobar los Planes de Trabajo de los Departamentos y demas unidades académicas en
todas sus lineas de accion.

f) Proponer al Consejo Universitario el nombramiento, cambio de modalidad, contratacion
y ratificacién del personal docente y administrativo de la respectiva Facultad.
f) Proponer al Consejo Universitario el nombramiento, cambio de modalidad, contratacion
y ratificacién del personal docente y administrativo de la respectiva Facultad.

g) Aprobar los grados Académicos y Titulos Profesionales que otorgue la Facultad.
g) Aprobar los grados Académicos y Titulos Profesionales que otorgue la Facultad.

h) Designar al Profesor Secretario de la Facultad, entre los profesores de la misma y a
propuesta del Decano.
h) Designar al Profesor Secretario de la Facultad, entre los profesores de la misma y a
propuesta del Decano.



i) Aprobar la licencia de sus profesores hasta por el termino de tres (03) meses.
i) Aprobar la licencia de sus profesores hasta por el termino de tres (03) meses.

j) Aprobar el Plan de Capacitacion para sus profesores; asi como becas para sus

estudiantes.
j) Aprobar el Plan de Capacitacion para sus profesores; asi como becas para sus

estudiantes.



k) Aprobar la memoria Anual del Decano.
k) Aprobar la memoria Anual del Decano.

I) Aprobar y modificar los curriculos de las Escuelas Académico-Profesionales de la
Facultad. En ambos casos el Consejo Universitario ratifica.
I) Aprobar y modificar los curriculos de las Escuelas Académico-Profesionales de la
Facultad. En ambos casos el Consejo Universitario ratifica.

Proponer ante el Consejo Universitario para sus ratificacion, a los profesores que tengan
que hacer uso de Licencia para Estudios de Perfeccionamiento y Postgrado; asi como,
para gozar del derecho del afio sabatico, a propuesto del respectivo Departamento
Académico.

Proponer ante el Consejo Universitario para sus ratificacién, a los profesores que tengan
que hacer uso de Licencia para Estudios de Perfeccionamiento y Postgrado; asi como,
para gozar del derecho del afio sabatico, a propuesto del respectivo Departamento
Académico.

Art. N° 139.- El Consejo de Facultad se reldne en sesion ordinaria una (01) vez al mes y
en sesién extraordinaria a iniciativa del Decano o a peticion de mas de la mitad (1/2) de
sus miembros.
Art. N° 139.- El Consejo de Facultad se redne en sesion ordinaria una (01) vez al mes y
en sesidn extraordinaria a iniciativa del Decano o a peticion de mas de la mitad (1/2) de
sus miembros.

Art. N° 140.- El Consejo de Facultad elige al Decano entre los Profesores Principales de la
misma que rednan los siguientes requisitos:
Art. N° 140.- El Consejo de Facultad elige al Decano entre los Profesores Principales de la
misma que rednan los siguientes requisitos:

a) Tener diez (10) afios de antigiiedad en la Docencia Universitaria; tres (03) de los cuales
deben haber sido ejercidos en la categoria y esta Universidad.

a) Tener diez (10) afios de antigiiedad en la Docencia Universitaria; tres (03) de los cuales

deben haber sido ejercidos en la categoria y esta Universidad.

b) Tener el grado de Doctor o el mas alto Titulo Profesional cuando en el pais no se
otorgue aquel Grado Académico en su especialidad.

b) Tener el grado de Doctor o el mas alto Titulo Profesional cuando en el pais no se

otorgue aquel Grado Académico en su especialidad.

El Decano es elegido por un periodo de tres (03) afios y puede ser reelegido. Para la
eleccion y reeleccion se requiere el voto de los dos tercios (2/3) del numero legal de los
miembros del Consejo de Facultad.

El Decano es elegido por un periodo de tres (03) afios. Para la eleccion se requiere el
voto de los dos tercios (2/3) del numero legal de los miembros del Consejo de Facultad.



Art. N° 141.- Son funciones y atribuciones del Decano:
Art. N° 141.- Son funciones y atribuciones del Decano:

a) Presidir el Consejo de Facultad.
a) Presidir el Consejo de Facultad.

b) Dirigir la funcién académica y administrativa de su Facultad.
b) Dirigir la funcién académica y administrativa de su Facultad.

¢) Representar a la Facultad ante la Asamblea Universitaria y el Consejo Universitario.
¢) Representar a la Facultad ante la Asamblea Universitaria y el Consejo Universitario.

d) Elaborar y proponer al Consejo de Facultad el Plan de Desarrollo y de Funcionamiento
de la Facultad, dando preferente atencion a la actividad académica.
d) Elaborar y proponer al Consejo de Facultad el Plan de Desarrollo y de Funcionamiento
de la Facultad, dando preferente atencion a la actividad académica.

e) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de los organismos competentes.
e) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de los organismos competentes.

f) Proponer al Consejo de Facultad las Comisiones que considere necesario y al Profesor
Secretario de la Facultad.
f) Proponer al Consejo de Facultad las Comisiones que considere necesario y al Profesor
Secretario de la Facultad.

g) Proponer al Consejo de Facultad los requerimientos de las unidades de la Facultad.
g) Proponer al Consejo de Facultad los requerimientos de las unidades de la Facultad.

h) Promover el intercambio académico con organismos nacionales y extranjeros.
h) Promover el intercambio académico con organismos nacionales y extranjeros.

i) Las demas que sefiala la Ley, el presente Estatuto y Reglamento
i) Las demas que sefiala la Ley, el presente Estatuto y Reglamento

Art. N° 142.- Son causas de vacancia del cargo de Decano las establecidas para el Rector
en el articulo 130° del presente Estatuto. 27

Art. N° 142.- Son causas de vacancia del cargo de Decano las establecidas para el Rector
en el articulo pertinente del presente Estatuto.




Art. N° 143.- En caso de ausencia del Decano, asumird el cargo el Profesor Principal
integrante del Consejo de Facultad con mayor antigliedad en la categoria
Art. N° 143.- En caso de ausencia del Decano, asumira el cargo el Profesor Principal
integrante del Consejo de Facultad con mayor antigliedad en la categoria

Art. N° 144.- En los casos de vacancia del cargo de Decano, el Consejo de Facultad
procedera a nombrar un nuevo Decano para completar el periodo, siempre que falten mas
de seis (6) meses para la terminacion del mismo.
Art. N° 144.- En los casos de vacancia del cargo de Decano, el Consejo de Facultad
procedera a nombrar un nuevo Decano para completar el periodo, siempre que falten mas
de seis (6) meses para la terminacion del mismo.

CAPITULO Il DE LAS ELECCIONES UNIVERSITARIAS

Art. N° 145.- La Universidad Nacional de Tumbes, tiene un Comité Electoral Universitario
Auténomo, elegido anualmente por la Asamblea Universitaria y constituido por tres (03)
profesores principales, dos (02) Asociados y un (01) Auxiliar, todos ellos a dedicacion
exclusiva o tiempo completo; y por tres (03) estudiantes. Sus fallos son inapelables.

Art. N° 145.- La Universidad Nacional de Tumbes, tiene un Comité Electoral Universitario
Auténomo, elegido anualmente por la Asamblea Universitaria y constituido por tres (03)
profesores principales, dos (02) Asociados y un (01) Auxiliar, todos ellos a dedicacion
exclusiva o tiempo completo; y por tres (03) estudiantes. Sus fallos son inapelables.

Art. N° 146.- El Comité Electoral Universitario Autdnomo tiene las atribuciones siguientes:
Art. N° 146.- EI Comité Electoral Universitario Autdnomo tiene las atribuciones siguientes:

a) Elaborar el Proyecto de Reglamento de Elecciones.
a) Elaborar el Proyecto de Reglamento de Elecciones.

b) Organizar, conducir y controlar los procesos electorales.
b) Organizar, conducir y controlar los procesos electorales.

¢) Pronunciarse sobre los reclamos que se presenten.
¢) Pronunciarse sobre los reclamos que se presenten.




Art. N° 147.- El Sistema Electoral es el de lista incompleta, el voto de los electores es
personal, obligatorio, directo y secreto. Cuando el numero de profesores elegibles no
permita la utilizacion de este sistema, la eleccién de representantes ante los Organos de
Gobierno se realizara mediante voto preferencial por y entre los profesores de cada
categoria.

Art. N° 147.- El Sistema Electoral es el de lista incompleta, el voto de los electores es
personal, obligatorio, directo y secreto. Cuando el nimero de profesores elegibles no
permita la utilizacion de este sistema, la eleccién de representantes ante los Organos de
Gobierno se realizara mediante voto preferencial por y entre los profesores de cada
categoria.

Art. N° 147-A (Agregado).- En las Facultades con mas de una Escuela Académico
Profesional, la eleccion de los representantes estudiantiles ante los Organos de Gobierno
se realizard por y entre los estudiantes de cada Escuela académico Profesional.

Art. N° 148.- Para ser elegido Rector y Vicerrector se requiere la mitad mas uno del
numero legal de los miembros de la Asamblea Universitaria. Si ningln profesor obtiene
mayoria en primera votacion, se procedera inmediatamente a una segunda votacion entre
los dos (02) que hayan contado con el mayor numero de votos. Si el resultado tampoco
fuera definitorio, se convocara a una nueva reunién, para el primer dia habil siguiente, con
el objeto de decidir entre los dos (02) candidatos de mayor votacion.

Art. N° 148.- Para ser elegido Rector y Vicerrector se requiere la mitad mas uno del
numero legal de los miembros de la Asamblea Universitaria. Si ningln profesor obtiene
mayoria en primera votacién, se procedera inmediatamente a una segunda votacién entre
los dos (02) que hayan contado con el mayor numero de votos. Si el resultado tampoco
fuera definitorio, se convocara a una nueva reunion, para el primer dia habil siguiente, con
el objeto de decidir entre los dos (02) candidatos de mayor votacion.

Art. N° 149.- Los profesores que se encuentran en licencia en cualquier modalidad, no
podran participar en ningin proceso eleccionario de la Universidad Nacional de Tumbes.
Art. N° 149.- Los profesores que se encuentran en licencia en cualquier modalidad, no
podran participar en ningin proceso eleccionario de la Universidad Nacional de Tumbes.



TITULO VIII DE LOS GRADUADOS

Art. N° 207.- Son graduados de la Universidad Nacional de Tumbes, quienes habiendo
concluido sus estudios correspondientes han obtenido grado académico o titulo
profesional con arreglo a la Ley Universitaria N° 23733, al Estatuto y al Reglamento
General de la Universidad.

Art. N° 207.- Son graduados de la Universidad Nacional de Tumbes, quienes habiendo
concluido sus estudios correspondientes han obtenido grado académico o titulo
profesional con arreglo a la Ley Universitaria N° 23733, al Estatuto y al Reglamento
General de la Universidad.

Art. N° 208.- La Universidad Nacional de Tumbes, propicia y reconoce la Asociacion de
sus graduados y establece permanentemente vinculacion con éstos a través de dicha
Asociacion o individualmente.

Art. N° 208.- La Universidad Nacional de Tumbes, propicia y reconoce la Asociacion de
sus graduados y establece una permanente y objetiva vinculacién con éstos, mediante
mecanismos adecuados como: reuniones anuales, recepcion de trabajos publicados,
incorporacién en proyectos de investigacién e inversion.

Art. N° 209.- La Universidad Nacional de Tumbes, mantiene actualizado los padrones que
registran a sus graduados y los convoca a fin de que ejerzan el derecho a participacién en
los Organos de Gobierno de la Universidad, mediante sus delegados, conforme a lo
estipulado en la Ley N° 23733 y el presente Estatuto.

Art. N° 209.- La Universidad Nacional de Tumbes, mantiene actualizado los padrones que
registran a sus graduados y los convoca a fin de que ejerzan el derecho a participacién en
los Organos de Gobierno de la Universidad, mediante sus delegados, conforme a lo
estipulado en la Ley N° 23733 y el presente Estatuto.

Art. N° 210.- No pueden ejercer la representacion de los graduados ante los drganos de
Gobierno, el Personal docente, Administrativo o Técnico y de servicio de la Universidad
Nacional de Tumbes, ni los estudiantes de la Escuela de Postgrado, ni aquellos que estén
sujetos a proceso administrativo o judicial.

Art. N° 210.- No pueden ejercer la representacion de los graduados ante los drganos de
Gobierno, el Personal docente, Administrativo o Técnico y de servicio de la Universidad
Nacional de Tumbes, ni los estudiantes de la Escuela de Postgrado, ni aquellos que estén
sujetos a proceso administrativo o judicial.

Art. N° 211.- Los representantes de los graduados a los érganos de Gobierno de la
Universidad no pueden desempeniar funciones docentes o cargos rentados en ella hasta
después de un afio de haber cesado.

Art. N° 211.-ELIMINAR




Art. N° 212.- La Universidad Nacional de Tumbes de acuerdo a sus posibilidades facilita a
los graduados su perfeccionamiento profesional y les proporciona ayuda para la
investigacion, produccion de bienes y prestacién de servicios.

Art. N° 212.- La Universidad Nacional de Tumbes facilta a los graduados su
perfeccionamiento profesional y les proporciona financiamiento para la ejecucion de
proyectos de investigacion, proyectos de produccion de bienes y prestacion de servicios,
en calidad de autor o coautor.

TITULO XIV DE LA COORDINACION ENTRE LAS UNIVERSIDADES

Art. N° 340.- El Rector de la Universidad Nacional de Tumbes es miembro de la Asamblea
Nacional de Rectores, las atribuciones de la Asamblea Nacional de Rectores estan
establecidas en los articulos 91 y 92 de la Ley N° 23733.
Art. N° 340.- El Rector de la Universidad Nacional de Tumbes es miembro de la Asamblea
Nacional de Rectores, las atribuciones de la Asamblea Nacional de Rectores estan
establecidas en los articulos 91 y 92 de la Ley N° 23733.

Art. N° 341.- El Rector de la Universidad Nacional de Tumbes, es integrante del Consejo
Regional Interuniversitario del Norte, cuyo funcionamiento se regirA por su propio
Reglamento.
Art. N° 341.- El Rector de la Universidad Nacional de Tumbes, es integrante del Consejo
Regional Interuniversitario del Norte, cuyo funcionamiento se regirA por su propio
Reglamento.

Art. N° 342.- El Rector de la Universidad Nacional de Tumbes, bajo responsabilidad
debera informar al Consejo Universitario de los acuerdos y gestion ante la Asamblea
Nacional de Rectores, el Consejo Regional del Norte y de la Comisién de Coordinacion
Interuniversitaria.

Art. N° 342.- El Rector de la Universidad Nacional de Tumbes, bajo responsabilidad
debera informar al Consejo Universitario de los acuerdos y gestion ante la Asamblea
Nacional de Rectores, el Consejo Regional del Norte y de la Comisién de Coordinacion
Interuniversitaria.

Art. N° 343.- En los conflictos que alteren o impidan su actividad normal, de la Universidad
Nacional de Tumbes puede solicitar el ejercicio arbitral del Consejo de Asuntos
Contenciosos de la Asamblea Nacional de Rectores, previa autorizacion de la Asamblea
Universitaria.

Art. N° 343.- En los conflictos que alteren o impidan su actividad normal, de la Universidad
Nacional de Tumbes puede solicitar el ejercicio arbitral del Consejo de Asuntos
Contenciosos de la Asamblea Nacional de Rectores, previa autorizacion de la Asamblea
Universitaria.




Art. N° 344.- La Universidad Nacional de Tumbes, auspicia reuniones entre las
Universidades del Norte del Pert con el objeto de coordinar acciones orientados a
impulsar al desarrollo de la Subregion, Region y el pais.

Art. N° 344.- La Universidad Nacional de Tumbes, auspicia reuniones entre las
Universidades del Norte del Pert con el objeto de coordinar acciones orientadas a
impulsar al desarrollo de la Region y el Pais.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Promulgado el presente Estatuto, la Comision Electoral establecida de
acuerdo a la segunda disposicion transitoria de la Ley 23733, asume la conduccién de los
procesos electorales requeridos para la constitucién de los 6rganos de Gobierno, y no
podra exigir para la postulacién a un cargo mayores requisitos que los establecidos en la
Ley y el presente Estatuto.

Disposicion ANULADA

SEGUNDA.- La Comisién Electoral concordante con la Sexta Disposicion Transitoria de la
Ley 23733 se encarga de ejecutar los procesos electorales requeridos para la constitucion
de la Asamblea Universitaria de la Universidad Nacional de Tumbes, conforme a lo
dispuesto por la citada Ley en un plazo no mayor de cuarenta dias calendario.

Disposicion ANULADA

TERCERA.- Conformada la Asamblea Universitaria, el Presidente de la Comision Especial
de Institucionalizacién convocara en un plazo no mayor de cinco (05) dias calendario, a
reunién para elegir al Rector y Vicerrectores. Elegido el Rector éste asume
inmediatamente el cargo y conduce en el mismo acto la eleccion, por la Asamblea, del
Vicerrector Académico y el Vicerrector Administrativo.

Disposicion ANULADA

CUARTA.- El Rector electo instala al Consejo Universitario en un plazo no mayor de cinco
(05) dias.
Disposicion ANULADA



QUINTA.- Para la primera eleccion de Rector, Vicerrectores y Decanos solamente se
requiere ser Profesor Principal con 10 afios en docencia universitaria, de los cuales uno
(01) como minimo debe ser en la categoria de Principal y en esta Universidad.

Disposicion ANULADA

SEXTA.- El Rector y los Vicerrectores, electos adoptaran las medidas necesarias para
organizar la administracién de acuerdo con el presente Estatuto en el término de treinta
(30) dias habiles, contados a partir de su eleccién.

Disposicion ANULADA

SETIMA .- Instalado el Consejo de Facultad y electo el Decano, se procedera a la eleccion
de los Jefes de Departamento Académico por y entre los Profesores Ordinarios de cada
uno de estos, por voto secreto, directo y obligatorio.

Disposicion ANULADA

OCTAVA - Los Departamentos Académicos que no cuenten con el numero minimo de dos
Profesores Principales podran elegir por esta vez, entre éste y los Profesores Asociados,
a su Jefe de Departamento Académico. En los Departamentos Académicos donde no
existan Profesores Principales la eleccion se hara entre los Profesores Asociados; a falta
de profesores de ambas categorias el Consejo de Facultad a propuesta del Decano
encargara la jefatura de un Profesor Auxiliar Ordinario.

Disposicion ANULADA

NOVENA.- Por esta vez, en las Facultades donde no existan Profesores Principales para
ejercer el cargo de Director de Escuela, el Decano hard la propuesta de entre los
Profesores Asociados que ostenten el titulo de la carrera profesional.

Disposicion ANULADA

DECIMA.- Los curriculos, el Reglamento general y Reglamentos especiales vigentes
continuaran aplicandose hasta su sustitucion por los nuevos, en tanto no se opongan al
presente Estatuto.

Disposicion ANULADA

DECIMA PRIMERA.- En el termino de doce (12) meses, contados a partir de la
promulgacién del presente Estatuto, el Consejo Universitario y los consejos de cada
Facultad formularan y aprobaran sus respectivos reglamentos organicos y especiales, con
sujecion a lo dispuesto en este instrumento de gestion institucional. Modificado con
Resolucion de AU N° 002-98/UNT-AU.

Disposicion ANULADA




DECIMA SEGUNDA.- Las Facultades adecuaran su organizacion y sus curriculos al
presente Estatuto en un plazo no mayor de un afio (01) calendario a partir de la
instalacion de sus respectivos Consejos.

Disposicion ANULADA

DECIMA TERCERA.- Los Departamentos Académicos que a la promulgacion del
Presente Estatuto no cuentan con el numero de Profesores a que se refiere el articulo 46°,
de este mismo instrumento normativo, pueden funcionar con un minimo de 05 profesores,
entre ordinarios y contratados o adscribir, para este propdsito, a profesores de otro
Departamento Académico que cultive disciplinas afines; dichas Unidades de Servicio
disponen de un plazo maximo de dos (02) afios para cumplir con la exigencia establecida
en el mencionado articulo.

Disposicion ANULADA




DECIMA CUARTA .- Las Facultades que no cumplan al momento de la promulgacién del
presente Estatuto con el articulo 133° conformaran su Consejo con la siguiente
proporcion:

El Decano.

Dos (02) Profesores Principales.

Un (01) Profesor Asociado.

Un (01) Profesor Auxiliar

Dos (02) Estudiantes.

Un (01) Graduado.

DECIMA CUARTA.- Las Facultades que no cumplan al momento de la promulgacion del
presente Estatuto con el articulo 133° conformaran su Consejo con la siguiente
proporcion:

El Decano.

Dos (02) Profesores Principales.

Un (01) Profesor Asociado.

Un (01) Profesor Auxiliar

Dos (02) Estudiantes.

Un (01) Graduado.

DECIMA QUINTA.- En las Facultades de Contabilidad y Ciencias de la Salud, para la
conformacién de su Consejo respectivo, mediante eleccién se habilitara a un Profesor
Asociado a dedicacién exclusiva o tiempo completo en reemplazo del Profesor Principal
gue hubiera resultado elegido Decano.

Disposicion ANULADA

DECIMA SEXTA.- Los profesores que siendo miembros de la Asamblea Universitaria y
Consejo de Facultad, sean promovidos a la categoria inmediata superior, continuaran
como miembros de los érganos mencionados hasta el periodo de un (01) afio.

Disposicion ANULADA

DECIMA SETIMA.- A la promulgacion del Presente Estatuto las Facultades de la
Universidad Nacional de Tumbes, tendran la siguiente denominacion:

1.- FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

2.- FACULTAD DE INGENIERIA PESQUERA

3.- FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

4.- FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

DECIMA SETIMA (MODIFICADA POR EL ORDEN).- A la promulgacion del Presente
Estatuto las Facultades de la Universidad Nacional de Tumbes, tendran la siguiente
denominacioén:

1.- FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

2.- FACULTAD DE INGENIERIA PESQUERA

3.- FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

4.- FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

5.- FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES



DECIMA OCTAVA.- La Facultad de Ciencias Agrarias tendra las Escuelas Académico-
Profesional y Departamentos Académicos siguientes:

- ESCUELA DE AGRONOMIA

- ESCUELA DE INGENIERIA FORESTAL Y MEDIO AMBIENTE

- ESCUELA DE ZOOTECNIA

- ESCUELA DE AGROINDUSTRIAS

- ESCUELA DE INGENIERIA AGRICOLA

- DEPARTAMENTO DE INGENIERIA AGRICOLA Y SUELOS

- DEPARTAMENTO DE PRODUCCION AGRICOLA

- DEPARTAMENTO DE QUIMICA Y FiSICA

- DEPARTAMENTO DE SANIDAD VEGETAL Y PRODUCCION PECUARIA

DECIMA OCTAVA (MODIFICADA POR EL ORDEN).- La Facultad de Ciencias Agrarias
tendra las Escuelas Académico-Profesional y Departamentos Académicos siguientes:
- ESCUELA DE AGRONOMIA

- ESCUELA DE INGENIERIA FORESTAL Y MEDIO AMBIENTE

- ESCUELA DE ZOOTECNIA

- ESCUELA DE AGROINDUSTRIAS

- ESCUELA DE INGENIERIA AGRICOLA

- DEPARTAMENTO DE INGENIERIA AGRICOLA Y SUELOS

- DEPARTAMENTO DE PRODUCCION AGRICOLA

- DEPARTAMENTO DE QUIMICA Y FiSICA

- DEPARTAMENTO DE SANIDAD VEGETAL Y PRODUCCION PECUARIA

- DEPARTAMENTO DE INGENIERIA FORESTAL Y MEDIO AMBIENTE

DECIMO NOVENA.- La Facultad de Ciencias Economicas tendra las Escuelas
Académico-Profesional y Departamentos Académicos siguientes:

- ESCUELA DE CONTABILIDAD

- ESCUELA DE ECONOMIA

- ESCUELA DE ADMINISTRACION

- ESCUELA DE FINANZAS

- DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E INFORMATICA

- DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES

- DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

- DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA

DECIMO NOVENA (MODIFICADA POR EL ORDEN).- La Facultad de Ciencias
Econdmicas tendra las Escuelas Académico-Profesional y Departamentos Académicos
siguientes:

- ESCUELA DE CONTABILIDAD

- ESCUELA DE ECONOMIA

- ESCUELA DE ADMINISTRACION

- ESCUELA DE FINANZAS

- DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E INFORMATICA

- DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES

- DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

- DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA



VIGESIMA.- La Facultad de Ingenieria Pesquera tendra las Escuelas Académico-
Profesional y Departamentos Académicos siguientes:

- ESCUELA DE INGENIERIA PESQUERA

- DEPARTAMENTO DE ACUICULTURA

- DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA Y APOYO A LA FORMACION PESQUERA
VIGESIMA (MODIFICADA POR EL ORDEN).- La Facultad de Ingenieria Pesquera tendra
las Escuelas Académico-Profesional y Departamentos Académicos siguientes:

- ESCUELA DE INGENIERIA PESQUERA

- DEPARTAMENTO DE ACUICULTURA

- DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA Y APOYO A LA FORMACION PESQUERA

VIGESIMA PRIMERA.- La Facultad de Ciencias de la Salud tendrda las Escuelas
Académico-Profesionales y Departamentos Académicos siguientes:

- ESCUELA DE OBSTETRICIA

- ESCUELA DE ENFERMERIA

- ESCUELA DE NUTRICION Y DIETETICA

- ESCUELA DE LABORATORIO DE ANALISIS BIOQUIMICAS Y CLINICOS

- DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MEDICAS

- DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA

- DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

- DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA Y BIOQUIMICA

Los érganos componentes tendran un lapso no mayor de ciento cincuenta (150) dias para
su adecuacion 60

VIGESIMA PRIMERA (MODIFICADA POR EL ORDEN).- La Facultad de Ciencias de la
Salud tendra las Escuelas Académico-Profesionales y Departamentos Académicos
siguientes:

- ESCUELA DE OBSTETRICIA

- ESCUELA DE ENFERMERIA

- ESCUELA DE NUTRICION Y DIETETICA

- ESCUELA DE LABORATORIO DE ANALISIS BIOQUIMICAS Y CLINICOS

- DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MEDICAS

- DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA

- DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

- DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA Y BIOQUIMICA

Ultimo Parrafo eliminado



VIGESIMA SEGUNDA.- Los jefes de oficina cuando fuese estrictamente indispensable
podran ser profesores asociados o auxiliares.
Eliminada

VIGESIMA TERCERA.- Para la primera eleccién de profesores principales como
miembros de la Asamblea Universitaria, estos podran inscribir sus listas ante el Comité
Electoral con un minimo del 70% de sus integrantes.

Eliminada

DISPOSICIONES NUEVAS PROPUESTAS

DISPOSICION NUEVA X1.- Si al momento de elecciones para representantes
estudiantiles ante el Consejo Universitario, el nimero de Facultades no permite aplicar la
proporcionalidad equitativa establecida en el articulo N°121-A, se procedera a la eleccion
en la forma tradicional

DISPOSICION X2.- Culminada la gestién 2007-2012 la Asamblea Universitaria procedera
a elegir a nuevas autoridades, es decir Rector, Vicerrector Académico y Vicerrector de
Investigacién y Extensién  Universitaria, dejando de ser 6rgano de gobierno el
Vicerrectorado Administrativo.

DISPOSICION X3.- La Facultad de Derecho y Ciencias Sociales tendra las Escuelas
Académico-Profesionales y Departamentos Académicos siguientes:

- ESCUELA DE DERECHO

- ESCUELA DE GESTION EN HOTELERIA Y TURISMO

- DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES

- DEPARTAMENTO DE DERECHO

- DEPARTAMENTO DE GESTION EN HOTELERIA Y TURISMO

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- El Presente Estatuto rige a partir del dia siguiente de su promulgacion.
PRIMERA.- El Presente Estatuto rige a partir del dia siguiente de su promulgacion.

SEGUNDA.- La modificacion del presente Estatuto requiere la peticion escrita de cuando
menos un tercio (1/3) del numero legal de los miembros de la Asamblea Universitaria o a
iniciativa del Consejo Universitario con aprobacion de los dos tercios (2/3) de sus
miembros. El acuerdo modificatorio se adoptara con el voto favorable de los dos tercios
(2/3) de los miembros de la Asamblea Universitaria.



SEGUNDA.- La modificacion del presente Estatuto requiere la peticion escrita de cuando
menos un tercio (1/3) del numero legal de los miembros de la Asamblea Universitaria 0 a
iniciativa del Consejo Universitario con aprobacion de los dos tercios (2/3) de sus
miembros. El acuerdo modificatorio se adoptara con el voto favorable de los dos tercios
(2/3) de los miembros de la Asamblea Universitaria.

TERCERA.- Institiyase el 23 de junio de cada afio "Dia de la Universidad Nacional de
Tumbes", en razén de constituir la fecha de su creaciéon en el afio de 1984.
TERCERA.- Institiyase el 23 de junio de cada afio "Dia de la Universidad Nacional de
Tumbes", en razén de constituir la fecha de su creaciéon en el afio de 1984.

CUARTA.- Queda derogado el Reglamento General de la Universidad Nacional de
Tumbes, todos los Reglamentos y demas disposiciones que impongan al presente
Estatuto, excepto lo dispuesto en la disposicién transitoria décima.

ELIMINADA



